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CiOsS, que no Nenen que eastar
exclusivamente monopolizados
por el teatro, espacios que estan
por redescubrir ¥y en manos de la
Comunidad de Madrid o del Mu-
nicipio, porque hay espectaculos
que ganarian fuerza en esos nue-
vos espacios. Coincidiendo con la
presentacion en Madrid del es-
pectaculo que ha estado en gira
durante el verano, se iniciaria la
gira de la segunda produccion del
centro. En otofio comenzariamos
también una tarea que considero
fundamental, la formacién de
nuevos profesionales, a través de
talleres experimentales. Comen-
zariamos las primeras ediciones
de textos teatrales y tedricos, en
los que me parece importante dar
cabida a experiencias extranjeras
que pueden sernos de gran utili-
dad. Pienso en fendmeanos como
Daniel Mesguich, Tango Glaciale,
Foreman... La tercera produccidn
propia se estrenaria a final de
afia”.

Respecto al repertorio de las
producciones propias este primer
afio, Guillermo Heras no quiere
adelantar nombres, aunque los
tenga bien pensados. De las tres
producciones anuales, una esta-
ra dedicada a la vanguardia his-
tarica. Es casi seguro gue este
primer afio se astrene una obra
surrealista de Bergamin, Con la
risa en los hueses y que al afio
siguiente le toque a Ramdn Gd-
mez de la Serna. Los dos espec-
tdculos restantes de este afio es-
taran repartidos entre un autor
de la generacion post-realista,
del llamado en su momento
“nueavo teatro espariol”, y otro to-
talmente nuevo en los escena-
rios.

—"Habra también un comité
0 consejo que va a trabajar muy
directamenta con el centro. Se
pratende también estrenar el pre-
mio Calderédn de la Barca de jove-
nes autores. Trataremos de fo-
mentar la escritura teatral de los
mas jovenes... Y, sobre todo, que
este proyecto no puede Consu-
mirse solamente en Espafa; la
presencia de nuestro leatro mas
actual debe estar también en el
mercado internacional y muy es-
pecialmente en los paises de
Latimoamérica:

El modelo de organizacién que
ronda en la cabeza de Guillermo
Heras poco tiene que ver con los
que son habituales en los teatros
publicos. ¥ no sdlo por razones
de rentabilidad econdmica dicta-
das por su contado presupuesto,
sino por puro convencimiento de
gue se puede funcionar de otro
miodo,

—"¥a he encontrado un lema
para consalarme: 'seamaos rea-
listas en lo econdmico v Uldpicos
en lo estético”. No quiero entrar
en wvaloraciones respecto a los
modelos de los teatros publicos,
porgue es terreno reshaladizo,
pErD pIENSO que Se convierten
con frecuencia un poco en Mons-
truos, en &l sentido de que gena-
ran un gran aparato técnico, ad-
ministrativo y de contratacion
gue a veces les impide una dina-
mica mas fluida. Yo quiero traba-
jar con un equipo mMinimo, reto-
mando la idea del teatro indepen-
diente, de gentes de teatro total.
Mo se entienda que pretendo re-
sucitar cadaveres. No es eso, Pe-
ra aste proyecto nace con voca-
cidn de Ave Fénix ™l

SE CREA EN ESPANA ELCELC.ILT.

(AUSPICIADO POR: ATENEO DE CARACAS - CONAC - UNESCO - INH)

El CELC.LT. es un instituto dedi-
cado al estudio, investigacidn v difu-
sion del teatro latinpamericano; a la
creacidn v perfeccionamiento de re-
cursos humanos en funcidn del tea-
tro ¥y @ contribuir a la intercomunica-
cidn entre los profesionales vy las ins-
tituciones teatrales del continente,

La migsion del C.E.L.C.IT. as, puas,
ponerse al servicio del teatro y su
vocacion es continental, En este sen-
tide, su central en Caracas se vincula
con las filiales de cada pais y ayuda a
la comunicacidn de las filiales entre
5.

Como instituto de estudio, investi-
gacitn, formacidn v difusién, la mi-
si0n del C.ELCIT. no es de ninguna
manera gremial ni representativa en
funcidn profesional ni de personas ni
de instituciones. 5e plantea como of-
ganismo intermedio entre los teatris-
tas v grupos de trabajo v las entida-
das represantativas de cada pais, en
las tareas especificas gue dejamos
estipuladas v en funcion de servicio.

RED DE FILIALES

Rio de Janeiro, Sao Paulo, Costa
Rica, Asuncion del Paraguay, Colom-
bia, Ecuador, Perd, Argentina, Repu-
blica Dominicana, Los Angeles, Nue-
va York, Escandinavia, Portugal, Italia
vy Espania.

Todas estas filiales estdn auspi-
ciadas por distintos organismos ofi-
ciales y privadas de su respective
pais

QUE OFRECE EL C.E.L.C.I.T.
CENTRAL
A LA FILIAL DE ESPARNA

La central puede contribuir econi-
micamente en algunos programas
coordinados con ella.

— Comunicacidn, informacidn y ase-
saoramianto parmanentes.

— Contactos & inferrelacion con ins-
ttuciones, personalidades, festi-
vales y con la actividad teatral en
general en al continente y en otras
areas culturales

— Difusion de sus trabajos a traveés
de nuesiros drganocs de difusidn.

— Intercomunicacion con las restan-
tes filiales

— El taller anual a nivel latincameri-
cano para formacion y perfeccio-
namiento de animadores featra-
les,

— La presencia y el aporte de la filial
en &l Festival Internacional de Ca-
racas, que se realiza en as5ta capi-
tal bianualmente,

— La presencia y aporte de la filial
en evenios internacionales que la
central realice o coording con
atras entidades.

— La participacidn activa, como entfi-
dad representativa a nivel nacio-
nal, en los premios continentales
instituidos por el CELCLT.
anualmenia:

Premia Ofantay

Distinticién a personalidades, gru-
pos de creacion e instituciones tea-
trales que hayan hecho un aporte
sostenido, profundo y significativo al
teatro del continente; los candidatos
son propuestos por las filiales a par-
tir del reglamento del premio

Prarmio Andrés Bello de Dramaturgia

A la mejor obra inédita a nivel
continental, firmada con seuddnimo.
En colaboracion con la Fundacidn Ca-
sa de Bello de Caracas. Bs. 10.000.
Las filiales seleccionan las obras en
5u pais y las elevan a la central guian
las sometle a decision del jurado,

FPremio anual al mejor trabajo de
invastigacidn a mivel continenial

{En tramitacién). Las filiales pro-
ponen los trabajos tedricos que a su
juicio merezcan publicacion, Un jura-
do especializado dirime el premio,
consistente en publicacidn v Bs.
10.000.

— Coproduccion de videos y films so-
bre realidades teatrales latinoa-
mercanas y sobre culturas popu-
lares en el continente: el drea
C.ELCLT.-TV., produce y copro-
duce con sus filiales y con institu-
ciones publicas vy privadas

LOS OBJETIVOS DE C.E.L.C.L.T.
ESPANA

Los puntos de partida, para agluti-
nar a profesionales y grupos de traba-
jO 8N una convocatoria concreta se-
ran:

— La realizacidén de un simposio o
ancuaniro nacional sobre temas
teatrales, Asimismo, 1a realizacion
de evenlos samejantes en distin-
tas partes del pais,

— La realizacidn de actos periddicos
y regulares: cursos, conferencias,
espectdculos, encuentros, eto.

— Creacion de una hibhoteca v archi-
vo aspecializado y difusidn de sus
SEFVICIOS

— BRealizacion de un censo de la rea-
lidad teatral del pais: actores, di-
rectores, dramaturgos, escendgra-
fos, wcnicos, instituciones, gru-
pas, salas, publicos, materiales
técnicos, e,

AREAS DE TRABAJOD

Formacidn de recursos humanos y
creaciom:
Direccidn José Carlos Plaza

Formacidn:

Talleres de formacion v de perfec-
cionamiento para actores, directores,
escendgrafos, técnicos, atc.

Talleres de formacidn & informa-
citn para pubhco en general (cursos,
conferencias, debates, foros, encuen-
Lrosh

Talleres con especialistas interna-
cionales a rivel nacional v regional
{pudiendo coordinarse este tipo de ac-
bvidades a nivel nacional o regional,
con otras filiales ¥ con la Central).

Creacidn

Apoyo al trabajo de los creadores
teatrales del pais y muy especialmen-
e a los grupos de auto-gestion que
hayan acreditado voluntad v posibili
dad creativa y profesional.

Este apoyo puede ir desde la aco-
ndmica, cuando las finanzas de la fi-
lial lo permitan, hasta el asesora-
mienta técnico, la informacion, el ac-
ceso A la documentacidn, ate

Informacidén y publicaciones:
Coordinadores: Oscar Ferrigno
Guillermo Heras

— Difundir a través de publicacionas,
al nivel editorial que la filial esté
en condiciones de realizar, la ta-
rea de la misma.

— La creacidn de un boletin infor-
mativo que sirva como wvehiculo
de contacto con profesionales y
grupos del pais v del extranjero,
con la central y con las restantes
filiales,

— Publicacion de revistas, cuadernos
de investigacion, etc.

Esta drea tendrd como tarea prio-
ritaria el contacto con los drganos
de difusion (pericdisticos, radiales,
televisivos, agencias internacio-
nales, etc.) v llevard una persis-
tente tarea de relaciones publicas

ante instilucionas y persanas,

— Craacion de un archivo documan-
tal de la actividad teatral del pals,
de una biblioteca especializada vy
de un servicio de informacion
eficaz,

Investigacidn:
Coordinador: Cédsar Oliva

— Realizard por s o por delegacién
an especialistas de reconocida
solvencia toda clase de investiga-
ciones tedricas vy practicas en ma-
teria teatral; técnicas acltorales y
de puesta en escena, espaciales,
luminicas, criticas, listdricas, etc

— Servird de dmbito de discusion v
andlizis entre realizadores & in-
vestigadores,

— Publicard trabajos de investiga-
cién,

— Conectard internacionalmenta a
investigadores de disciplinas co-
munes y afines.

— Producird encuentros nacionales
da investigadores,

Promocion y relaciones
internacionales:
Fabiana Gavel - Juan Diego

— Mantendrd contacto estrecho con
la central ¥ con las restantes filia-
les por medio de una correspon-
dencia fluida vy frecuente.

— Elevara a la central, para su difu-
gldn a nlvel cantinental, un infor-
me bimensual que, al tiempo que
axponga la actividad de la fihal,
gsirva como sintesis informativa de
la actividad teatral del pais para
su publicacidn en el balatin aficial
del CEL.C.IT.

— Estimulara, concretard y creard
canales estables para la comuni-
cacién de los teatristas y grupos
de trabajo del pais con los del res-
to del continente y del mundo.

— Daré los pasos necesarios para la
creacion a nivel continental de un
circuito permanente de trabajo de
los creadores v grupos que a jui-
cio del CELCILT, acrediten pre-
sentarse en &l; esto implica el re-
levamiento y contacio con institu-
ciones publicas y privadas, la in-
vestigacion de fuentes de finan-
ciamiento de dmbitos fisicos posi-
blas, etc.

— La realizacidn de encuentros in-
ternacionales de profesionales
¥/ 0 grupos de trabajo teatral gue
se coardinarian con fa central
Y cuantas tareas la filial crea con-

ducentes a una fluida vinculacién in-

ternacional, al cumplimiento de la vo-
cacion continental del CELCIT. ya
la difusian del teatro en el mundo,

CONSEJO EJECUTIVD

Presidenta: Maria Cuadra; Vice-
presdente; Oscar Ferrigno; Relacio-
nes: José Carlos Plaza; Coordinacidn
con comunidades autdénomas: Juan
Diego; Tesoreria; César Oliva; Coordi-
nacidn general: Fabiana Gavel, Se-
cretario ejecutive; Nicolds Jair.

CONSEJO DE FUNDADORES

Domingo Miras, J. Antomio Hormi-
gon, Juan Francisco Margallo, José
Monledn, Antonio Larreta, Manolo
Collado, Guillermo Heras., Ricardo
Carpani, Alfonso Sastre, Mario Ca-
mus, Basilio Martin Patino, Manolo
Gutigrrez Aragon, Luis Megino, José
Maria Pagador, Teatro de |a Ribera,
Zulema Katz, Ricard Salvat, Moisés
Péraz Coterillo, Luis Matilla, Ramdn
Ballestero, Fernando Vegal, Laura OI-
mo, Rafael Lorente, José Carpena,
Jorge Diaz, Rodolfo Khun, Walter
Achugar, José Luis Garcia Sanchez,
Pepe Samano, Luis lturri, Instituto del
Teatro (Sevilla), ®



